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ALBO — AMM. TRASPARENTE

OGGETTO: DECRETO AFFIDAMENTO INCARICHI DI ESPERTO FORMATORE

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
COMPONENTE 1 -POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA INVESTIMENTO 2.1: DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E
FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO SULLA TRASFORMAZIONE DIGITALE.
AZIONI DI COINVOLGIMENTO DEGLI ANIMATORI DIGITALI.

PROGETTO “ANIMATORE DIGITALE: FORMAZIONE DEL PERSONALE INTERNO”.
CODICE PROGETTO: M4C112.1-2022-941-P-5647. CUP: E84D22003450006

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, 1’art. 7, comma 6;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190y,

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, I’art, 41,
comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto
2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche



amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di vipresa e resilienza (PNRR) e per [ efficienza
della giustiziai» e, in particolare, ’art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), noncheé per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune;

VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca componente 1 —
potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita - linea di investimento 2.1:
didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale. azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali.

VISTA 1la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 1’art. 1 («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107,

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita,
le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterney;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione ¢ Ricerca 2019 — 2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariatoy;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222 e la nota prot. n. 91698 del 31 ottobre
2022, con la quale si comunicano le istituzioni scolastiche che risultano ammesse a finanziamento a valere
sulle risorse dei progetti in essere di cui alla Missione 4, Componente 1, Investimento 2.1, del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, relativo a “Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla
trasformazione digitale” per la realizzazione delle “Azioni di coinvolgimento degli Animatori digitali 2022-
2024”, in coerenza con quanto previsto all’ Azione #28 del Piano nazionale per la scuola digitale;

VISTA la nota autorizzativa del Ministro dell’Istruzione e del Merito prot. 24917 del 27/02/2023 per
1’attuazione del progetto;

VISTO il Piano dell’Offerta Formativa per 1’a.s. 2023 — 2024, adottato dal Consiglio d’Istituto con ordine del
giorno n. 3 del. 10/11/2023;



VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con ordine del giorno n. 3 del.
29/01/2024;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio del progetto in oggetto del 18/11/2022, di cui al prot. 3155 del
15.04.2024;

CONSIDERATA la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute
competenze in qualita di docente dei corsi programmati;

VISTO il Decreto del Dirigente n. 3209 del 17/04/2024, con il quale I’Istituzione scolastica ha disposto I’avvio
di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto:

Docente 1 Esperto Formatore Competenze informatiche di base a servizio della didattica in riferimento
al quadro sulle competenze digitali dei docenti e formatori: DigCompEdu

Docente 2 Esperto Formatore nella programmazione, gestione e ottimizzazione dei siti web dinamici
scolastici utilizzando wordpress

CONSIDERATO che I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’ Avviso di selezione con nota prot. n. 3239 del
17/04/2024;

CONSIDERATE le candidature pervenute entro la data del 23/04/2024, scadenza prevista dall’ Avviso per la
presentazione delle istanze;

VISTO il decreto di nomina della commissione per la selezione delle candidature per il conferimento degli
incarichi individuali, di cui al prot. 3471 del 26/04/2024;

VISTO il verbale redatto dalla commissione per la selezione delle candidature per il conferimento degli
incarichi individuali, di cui al prot. 3559 del 30/04/2024;

CONSIDERATO che sono risultati essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria:

¢ Esperto Formatore Competenze informatiche di base a servizio della didattica in riferimento al
quadro sulle competenze digitali dei docenti e formatori: DigCompEdu: PANELLA ANTONIO:
punti 13

e [Esperto Formatore nella programmazione, gestione e ottimizzazione dei siti web dinamici
scolastici utilizzando wordpress: MAVRICI VINCENZO, unico candidato con i requisiti di cui
all’art. 2 dell’ Avviso

ege N *

incarico, derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

CONSIDERATO che le attivita oggetto del presente Decreto risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target ¢ milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo
delle risorse del PNRR;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

= di approvare la graduatoria di cui al verbale del 30 aprile 2024 della Commissione incaricata della
selezione delle candidature;



= di conferire i seguenti incarichi:

TIPOLOGIA INCARICO SOGGETTO ORE IMPORTO
INCARICATO
Esperto Formatore: Competenze informatiche di PANELLA 14 docenza: € 41,32/h
base a servizio della didattica in riferimento al ANTONIO
quadro sulle competenze digitali dei docenti e predisposizione
formatori: DigCompEdu materiali,
5 coordinamento
laboratori e restituzione
delle  esperienze di
ricerca/azione € 25,82/h
Esperto Formatore nella programmazione, MAVRICI 16 docenza: € 41,32/h
gestione e ottimizzazione dei siti web dinamici VINCENZO
scolastici utilizzando wordpress predisposizione
materiali,
5 coordinamento

laboratori e restituzione
delle esperienze di
ricerca/azione € 25,82/h

=  di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Incarichi conferiti a

dipendenti”, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
ELEONORA OCCIPITE DI PRISCO

Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’ Amministrazione Digitale e norme ad esso connesse
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